Le Syndicat Mixte du Parc naturel régional du Haut-Jura

Recrute « Chargé de mission Forét — Natura 2000 — Tétraonidés » H/F

Offre visible sur le site du PNR : https://www.parc-haut-jura.fr/offres-emploi/

CONTEXTE

Si vous souhaitez contribuer a un nouveau regard sur la thématique forét-bois du territoire du
Parc, que ce soit par la connaissance, la préservation, les actions sylvicoles,
I’'accompagnement de la filiére forestiére ou les actions de sensibilisation, ce poste est fait
pour vous !

Situé aux confins des régions Bourgogne-Franche-Comté et Auvergne-Rhone-Alpes, le Parc naturel
régional du Haut-dura couvre un territoire d’exception. Administré par un Syndicat Mixte composé de
communes, de villes portes, d’EPCI, de trois départements et de deux régions, le Parc exerce, entre
autres, des missions en matiere de gestion des milieux naturels, d’aménagement du territoire,
d'urbanisme, de tourisme, de transition énergétique, d’'innovation sociale et économique. Le Parc
pilote de nombreux projets au service du territoire et de ses habitants. La Maison du Parc se situe a
Lajoux. Elle est, depuis sa création, le siege administratif du Parc naturel régional du Haut-Jura.

La forét est une composante majeure du territoire par son importante superficie, 65% pour le
périmétre d’étude de la nouvelle Charte 2026 - 2041 et par son rble dans les différentes activités du
territoire.

Les foréts du Haut-Jura sont des réservoirs de biodiversité qui fournissent aux populations humaines
des services indispensables : captation et stockage du carbone, filtration de I'eau, maintien des sols.
Ces services sont liés aux fonctionnements écologiques des milieux.

Les foréts jouent également un role dans I'activité économique du territoire par la fourniture de la
ressource bois. Cette ressource est un élément support du massif et a permis '’émergence de savoir-
faire spécifiques (futaie jardinée, bois de lutherie, tavaillon, sangles). Le territoire du Haut-Jura est
aujourd’hui reconnu pour son activité forestiére.

Enfin, les milieux forestiers du Haut-Jura accueillent de nombreuses activités de loisirs et participent
fortement a l'identité paysageére du territoire.

Les milieux forestiers du Haut-Jura sont aujourd’hui impactés de maniére importante par les
changements globaux : dépérissements massifs, évolution des essences et especes forestieres,
augmentation du risque incendie et tensions économiques. Tous ces éléments entrainent des
modifications dans 'approche de la gestion forestiére.

C’est pourquoi le Parc a souhaité poursuivre et renforcer son action sur les foréts, avec ses
partenaires, a travers :

- La définition d’'une stratégie Forét-Bois

- Laplace centrale donnée au sujet forét-bois dans le projet de territoire en cours de rédaction :
la Charte 2026-2041

- La mise en place d’'un programme SylV’'ACCTES
- La contribution a I'adaptation et la valorisation de la filiere bois

- La déclinaison locale du Plan National d’Action Grand Tétras, espéces a trés fort enjeu du
massif jurassien

- L’animation de 21 sites Natura 2000

- La coordination d’'un programme de conciliation d’usages « Quiétude attitude »
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MISSIONS

Placé sous I'autorité de la Présidente, de la Directrice-adjointe et du chef de service Milieux naturels
— Agriculture - Forét, 'agent aura en charge les missions suivantes :

PRINCIPALES

> Se constituer référent sur la thématique Forét-Bois (30%) : en charge de la finalisation de la
stratégie Forét-Bois et de sa mise en ceuvre, autour de 5 axes :

o Animer, initier et regrouper le partage et 'acquisition des connaissances sur les milieux
forestiers et la filiére forét — bois ;

o Accompagner I’évolution de la gestion forestiére et le développement d’outils favorables
a une gestion multifonctionnelle ;

o Initier des démarches structurantes pour la filiere forét-bois locale et valoriser les
spécificités du territoire ;

o Acculturer et faciliter 'appropriation des enjeux forestiers par les différents publics ;

o Construire une gouvernance et un pilotage structurés pour I'animation et la mise en
place de la stratégie foréts-bois établie dans le cadre de I'écriture de la Charte 2026-
2041.

> Décliner le Plan National d’Action Grand Tétras (35%) :

o Contribuer, pour la partie Massif du Jura, a la rédaction du nouveau PNA Grand Tétras
en lien avec le rédacteur national (DREAL/CEN Occitanie) ;

o Animer la déclinaison régionale du PNA Grand Tétras en lien étroit avec les services de
I'Etat. Animation de Comités de Pilotage et groupes de travail thématiques, recherche
de financements, appuis techniques aux porteurs de projets et partenaires du Plan
d’actions ;

o Mettre en ceuvre certaines opérations du PNA (lorsque le Parc est identifié comme
maitre d’ouvrage) et suivi des autres maitres d’'ouvrage dans un objectif de cohérence
globale du projet ;

o Accompagner techniquement et scientifiquement (homogénéisation des protocoles de
suivi, des méthodologies d’analyses, transférabilité des expériences).
» Animer Natura 2000 (35%)

o Suivre les sites de la forét du Massacre (FR4301320 et FR4312003) et du Massif du
Risoux (FR4301319 et FR4312002)

o Animer et suivre des contrats Natura 2000 et MAEc

o Organiser des Comités de Pilotage et autres groupes de travail techniques

o Accompagner des porteurs de projets (en particulier ceux soumis a évaluation des
incidences...)

SECONDAIRES

» Contribuer au programme « Quiétude Attitude » ;

> Contribuer a la mise en ceuvre de la Charte du Parc au-dela de ses missions de référence ;

» Contribuer & la valorisation des actions du Parc et la sensibilisation des publics.
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PROFIL

SAVOIR

- Maitrise de la filiere forét-bois, de la gestion sylvicole

- Connaissance des politiques publiques et outils de la gestion des milieux naturels (Natura
2000, ENS, APPB, RN, programmes ruraux etc.)

- Connaissance de I'écologie et de la dynamique des populations des Tétraoninés
- Connaissances en écologie et fonctionnalité des milieux, trames

- Maitrise des outils informatiques : suite Office, SIG

- Techniques de gestion de milieux naturels, génie écologique

- Organisation et fonctionnement des collectivités territoriales

- Commande publique, procédure des marchés publiques

SAVOIR-FAIRE

Capacité a faire émerger et structurer des projets et des actions collectives

- Savoir proposer des réponses techniques adaptées a la problématique

Capacité a animer une réunion

- Respect des procédures et des régles d’organisation interne

Sens de l'autonomie et capacité a informer et rendre compte

Analyser, interpréter et expliquer des données scientifiques

- Définir un itinéraire technique adapté a la gestion, préservation, restauration des milieux
naturels

Construire et rédiger un plan de gestion

SAVOIR-ETRE

Capacités relationnelles - Esprit d’équipe/solidarité

CONDITIONS D’EMPLOI

Cadre d’emploi : catégorie A (Ingénieur Territorial, agent fonctionnaire ou non titulaire de
droit public).

- Durée : contrat a durée déterminée de 3 ans renouvelable

- Poste a pourvoir en février 2025

- Temps de travail : poste a temps plein, 39h00 (+ 22 jours de RTT)

- Poste basé a LAJOUX (39310)

- Véhicule personnel et permis B indispensables

- Salaire : selon profil

- CNAS (Comité National d’Actions Sociales)

- Prime de fin d’année

- Régime indemnitaire mensuel

- Possibilité de télétravail 2 jours par semaine maximum

- Une compétence du poste vous manque mais vous avez la motivation pour vous former ?
Faites-le-nous savoir, le Parc dispose d'un plan de formation vous permettant d'y remédier.




% Parc naturel régional Haut-Jura *
e

COMMENT POSTULER

Les candidatures (lettre de motivation et CV), sont a envoyer soit par mail a : rh@parc-haut-jura.fr

Ou par courrier a I'attention de Madame la Présidente, Maison du Parc du Haut-Jura, 29 le Village,
39310 LAJOUX

Au plus tard pour le 17 janvier 2025

L’audition des candidat(e)s retenu(e)s est prévue en présentiel le mercredi 29 janvier 2025 apres-
midi/matin.

Parc naturel régional du Haut-Jura
ﬁ 29 Le Village - 39310 Lajoux
@Pa“‘ Tél. 03 84 34 12 30
du Haut-Jura Mail : rh@parc-haut-jura.fr

Site internet : www.parc-haut-jura.fr
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